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Productos Vinculados a PGG 2024 - 2028

Productos Institucionales

Resultado Institucional: Para el 2029, se ha incrementado en un 26.23% el enfoque de derechos de los Pueblos Indigenas en las politicas publicas, para la erradicacion del racismo y la discriminacion racial (de 13.11%
en el 2021 a 39.34% en el afio 2029)

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre Tercer cuatrimestre
Producto/Subproducto Unidad de Metas Meta anual
Medida
Enero Febrero Marzo Abril Total Mayo Junio Julio Agosto Total Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
Fisica 2,989.00 249.00 249.00 249.00 249.00 996.00 249.00 249.00 249.00 249.00 996.00 249.00 249.00 249.00 250.00 997.00
Personas, organizaciones e institucioneg
apacitadas, sensibilizadas y asesoradag
en la prevenciéon y erradicacion de Persona
acismo y la discriminacién racial.
Financiera 11,000,000 916,666.66 916,666.66 916,666.66 916,666.66 3,666,666.64 916,666.66 916,666.66 916,666.66 916,666.66 3,666,666.64 916,666.66 916,666.66 916,666.66 916,664.78 3,666,664.76
Fisica 3 0 0 0 1 1 0 0 0 1 i 0 0 0 1 1
Entidades publicas asesoradas en la
incorporacion del enfoque de derechos de los|
Pueblos Indigenas en el ciclo de las Politicas
P i Entidad
Publicas y planes para la prevencién del
racismo y la discriminacion racial.
Financiera 156,917 13,076.42 13,076.42 13,076.42 13,076.42 52,305.68 13,076.42 13,076.42 13,076.42 13,076.42 52,305.68 13,076.42 13,076.42 13,076.42 13,076.42 52,305.68
Fisica 104 8 8 9 9 34 8 9 9 9 35 8 9 9 9 35
Direccién y Coordinacion. Documento
Financiera 9,897,668 824,805.66 824,805.66 824,805.66 824,805.66 3,299,222.64 824,805.66 824,805.66 824,805.66 824,805.66 3,299,222.64 824,805.66 824,805.66 824,805.66 824,805.74 3,299,222.72
Fisica 7 6 6 6 7 25 6 6 7 7 26 6 6 7 7 26
Informes de avance y cumplimiento de los
Derechos de los Pueblos Indigenas, Racismo Documento
y Discriminacién racial.
Financiera 58,500 4,875 4,875 4,875 4,875 19,500 4,875 4,875 4,875 4,875 19,500 4,875 4,875 4,875 4,875 19,500
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Fisica 2,686 224 224 224 224 896 224 224 224 224 896 224 224 224 222 894
Personas capacitadas y sensibilizadas en la
prevencion y erradicacion del racismo y la Persona
discriminacion racial.
Financiera 774,915 64,576.25 64,576.25 64,576.25 64,576.25 258,305 64,576.25 64,576.25 64,576.25 64,576.25 258,305 64,576.25 64,576.25 64,576.25 64,576.25 258,305
Fisica 119 10 10 10 10 40 10 10 10 10 40 10 10 10 9 39
Asesoria y/o acompafiamiento en los
procesos legales en casos de discriminacion,
a personas y organizaciones pertenecientes 3 Caso
los Pueblos Indigenas.
Financiera 112,000 9,333.33 9,333.33 9,333.33 9,333.33 37,333.32 9,333.33 9,333.33 9,333.33 9,333.33 Br833857) 9,333.33 9,333.33 9,333.33 9,331.37 37,331.36
Suma total del Resultado Institucional|11,000,000 3,666,666. 3,666,666. 3,666,664.
64 64 76

Firmay sello de la maxima autoridad

Nombre: Victoria Aurora Tubin Sotz de Ical

Comsianada Presidencial Coordinadora




